La sicurezza neli
PCTO

Sedi varie, 10 e 11 dicembre 2019



MATERIALI E STORICO



Materiali disponibili

A.S. 2015/2016

v

v

Documento analitico su AS-L (nota USRV
11-2015)

Copertura assicurativa INAIL degli
studenti in AS-L (Nota INAIL regionale 2-
2016)

Incontri provinciali USRV sulla sicurezza
2016 - Focus sull'AS-L (2-2016)
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Materiali disponibili

A.S. 2017/2018

v' Focus sul tutor AS-L (set diapositive 9-2017)

v’ DM 195-2017 (Carta degli studenti in AS-L) (11-2017)

v' Copertura assicurativa INAIL degli studenti in AS-L all'estero
(nota INAIL regionale 13-2-2018)

v Incontri provinciali USRV sulla sicurezza 2018 - Focus sull'AS-L
(2-2018)

Piattaforma INAIL-MIUR

‘@ un cordo ghatuito per dtudentedde e Atudenti

v Incontri provinciali USRV sulla
sicurezza 2019 - Temi connessi
all'AS-L (3-2019)

ol Nt A.S. 2018/2019
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Materiali disponibili

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca

Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto

HOME NOTIZIE AMMINISTRAZIONE w ISTRUZIONE AREE TEMATICHE UTILITA" v CONTATTI AREA RISERVATA [£

BENVENUTI NEL NUOVO SITO DELL'USR VENETO!

|| sito & stato rivisitato sia graficamente, per meglio adattarsi alle nuove tecnologie e all'uso tramite dispositivi maobili, che nei contenuti.
Dal menu principale potrete accedere a sezioni dedicate a vari argomenti, all'interno dei quali troverete un collegamento diretto alle relative notizie.

Tutte le notizie precedenti al 01 dicembre 2019 si trovano nel vecchio sito, ancora disponibile all'indirizzo www.istruzioneveneto.it [

Se incontrate qualche problema tecnico, vi preghiamo di segnalarlo all'indirizzo redazione sito@istruzioneveneto.it (4

BUONA NAVIGAZIONE!




Materiali disponibili

Naviga in

Salute e Sicurezza — PCTO

Salute e Sicurezza

Raccnlta di materiali e documenti realizzati dal 2015 ad nggi che riguardann il tema della Salute e Sicurezza - PCTO
sicurezza in AS-L ( Alternanza Scuola-Lavoro) e PCTO (Percorsi per le Competenze

Trasversali e I'Orientamento).

( N. Visite: 5 )
Allegati

8! Copertura assicurativa INAIL degli studenti in AS-L (10-2-2016) (5 MB) - 0 download

B Copertura assicurativa INAIL degli studenti in AS-L estero (nota INAIL 13-2-2018) (265
kB) - 0 download

Disciplina AS-L (12-2016) (195 kB) - 0 download

DM 195-2017 (Carta degli studenti in AS-L) (136 kB) - 0 download

DM 774 del 4 settembre 2019 - Linee guida PCTO (2 MB) - 0 download

Documento analitico su AS-L (11-2015) (203 kB) - 0 download

Focus sul tutor AS-L (5-2017) (535 kB) - 0 download

Incontri provinciali USRV sulla sicurezza 2016 - Focus AS-L (2 MB) - 0 download

e e @@ @@ @

Incontri provinciali USRV sulla sicurezza 2017 - Focus AS-L (3 MB) - 0 download




PERCORSI CTO
LINEE GUIDA MIUR 2019



DM 4 settembre 2019 n. 774

PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI

E PER L'ORIENTAMENTO - LINEE GUIDA
(ai sensi dell’articolo 1, comma 785, legge 30 dicembre 2018, n. 145)

6. Le misure di tutela della salute e sicurezza degli
studenti frequentanti | percorsi (pag. 31 — 34)
7. Gli aspetti assicurativi (pag. 34 — 36)

Sostanziale coerenza con quanto riportato in:

v Guida operativa MIUR sull’AS-L (10/2015), cap. 6, 7 e 11

v DM 3 novembre 2017 n. 195 - Carta dei diritti e dei
doveri degli studenti (art. 5)




Schema sintetico

....gli studenti acquisiscono lo status di lavoratori e,
quindi, sono soggetti [...] agli adempimenti previsti in

materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi

di lavoro, che si traducono, in sintesi, nelle seguenti

previsioni:

Formazione alla tutela della

B |salute e sicurezza nei luoghi ‘

di lavoro

B | Sorveglianza sanitaria| EEE)

Dotazione di dispositivi
O P —>

di protezione individuali

Confermato quanto riportato

nella Carta degli studenti, art. 5,
commi 1 (formazione generale e

specifica) e 3 (e-learning

http://www.alternanza.miur.qgov.it/ini

Zia-subito.html)

Confermato quanto riportato nella

Carta degli studenti, art. 5, comma 5

(convenzione con I’Azienda ULSS)

Novita — Si afferma che
deve provvedere la
struttura ospitante
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http://www.alternanza.miur.gov.it/inizia-subito.html
http://www.alternanza.miur.gov.it/inizia-subito.html
http://www.alternanza.miur.gov.it/inizia-subito.html
http://www.alternanza.miur.gov.it/inizia-subito.html

Schema sintetico

Numero di studenti ammessi
In una struttura ospitante _
(rapporto tra n. studenti e
tutor esterno)

Confermato quanto riportato
nella Carta degli studenti,
art. 5, comma 4

L’istituzione scolastica e tenuta a Confermato quanto
verificare le condizioni di sicurezza _ riportato nella Guida
connesse all’organizzazione dei operativa MIUR del
PCTO presso le strutture ospitanti 2015 (cap. 11)

Le indicazioni fornite dall’INAIL aventi ad oggetto le attivita di
AS-L ai sensi dellalegge 107/2015, conservano la loro validita
anche per i PCTO. Infatti, sia le attivita di “alternanza scuola
lavoro” richiamate dalla legge 107/2015, sia quelle derivanti dai
ridenominati “percorsi per le competenze trasversali e per
I’orientamento” della legge 145/2018, sono riconducibili ai
percorsi di “alternanza scuola-lavoro di cui al D.Lgs. 15 aprile
2005, n. 77”7, conservando, quindi, una matrice sostanziale e
comune §§5R
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Vademecum INAIL 2019

INQ\IL L'INAIL E LA SCUOLA:
Weesnelg  \/ADEMECUM

eeeeeeeeeee PER LA TRATTAZIONE DEGLI
INFORTUNI SCOLASTICI
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Carta degli studenti — Art. 5, comma 1

Caso 1

a rischi durante la
consueta attivita
didattica nell’istituto

Studenti non esposti

—

Nel DVR dellistituto &

scritto che gli studenti

non sono equiparati
a lavoratori

L'azienda ol
soggetto ospitante

!

Eroga la formazione specifica con n. ore
correlato al livello di rischio del
proprio codice ATECO (4, 8 0 12 ore)

—

L'istituto

Prima di

iniziare il PCTO

L

Eroga la
formazione
generale
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Carta degli studenti — Art. 5, comma 1

—

L’istituto

Caso 2

Studenti equiparati a Nel DVR dell’istituto €
lavoratori, ‘ scritto che gli studenti

indipendentemente sono equiparati a

dai PCTO lavoratori
L'azienda o il Eroga la
soggetto ospitante formazione
specifica di
almeno n. 8 ore

Integra la formazione specifica in base
al proprio DVR, prima di adibire lo
studente all’attivita prevista (almeno n.
4 ore se I'azienda € a «rischio alto»)

Dal momento in

Ccui parte

I'equiparazione

y

e

Eroga la
formazione
generale
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Monitoraggio 2019 — Studenti e DVR

8b/c) Quesito 8: Rispetto all’equiparazione degli studenti a lavoratori, I’attuale Documento di Valutazione dei Rischi (al 31/3/2019): (Istituti Statali)

Risposte Tutti [%] IC [%] Sup. [%] IS [%] *[%]
Riporta cl_1e gli student.l son? -eqmparatl a lavoratori in relazione alla frequenza di alcuni 15.8 28 411 50,0 42,3
laboratori, elencandoli esplicitamente
Riporta che gli studenti sono equiparati a lavoratori per alcune tipologie di attivita
didattiche, indipendentemente dal laboratorio in cui si effettuano, elencandole 3,8 1,6 8,3 6,8 11,5
esplicitamente
Riporta che gli studenti sono equiparati a lavoratori a partire da un certo anno di
frequenza dell’istituto (ad es. dalla classe I* o dalla classe 1lI*), ma senza indicare 0,6 0,0 1,8 1,3 0,0
esplicitamente per quali attivita didattiche o in quali laboratori
Riporta t?s.pl‘lcvfamente che gli studenti sono equiparati a lavoratori solo in occasione 43 0,3 11,9 @ 3.8
delle attivita di alternanza scuola-lavoro
Riporta in modo generico che gli studenti sono equiparati a lavoratori 8,7 4,7 16,7 16,2 19,2
Riporta esplicitamente che gli studenti non sono mai equiparati a lavoratori 17,2 25,6 1,8 0,0 3,8
Non dice nulla di preciso in merito 36,3 47,5 14,3 62,2 15,4 S
Vuote 13,2 17,5 4,2 38

*) RA (IPSSA), RH (IPSSAR), RI (IPSIA), TA (ITAS) e TF (ITIS)




Monitoraggio 2019 — Studenti e formazione

12d) Quesito 12: Agli studenti viene fatta la “formazione specifica” sulla
sicurezza? (Istituti Statali per ordine e grado)

~
g
R

miIc

B Sup.

0,0%

6,5%

3,8%
0,0% 0,0% 0,0%
No, perché viene fatta dai No, perché in questa scuola
soggetti che ospitano gli gli studenti non sono
studenti in alternanza equiparati a lavoratori

scuola-lavoro
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Piattaforma INAIL-MIUR

v 7 unita didattiche, per un totale di 3 h 20’ di visione
obbligata

v Blocchi intermedi durante le uu.dd.

v Verifiche intermedie al termine di ogni uu.dd.

v Verifica finale con 12 quesiti a risposta multipla

v Due versioni (standard e accessibile)

v Percorso obbligato

v’ Centrato sullo studente in AS-L

v" Visione obbligata dello stesso Glossario dalla 2” alla
7™ u.d.

v No e-tutor (Accordo 21/12/2011 — Allegato 1)

v" No forum (Accordo 21/12/2011 — Allegato 1)

v" No documento progettuale (Accordo 7/7/2016 —
Allegato 2)
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Piattaforma Unioncamere Veneto

Formazione «generale»

v’ Verifiche intermedie al termine di ogni uu.dd.
v' Verifica finale con quesiti a risposta multipla
v Percorso obbligato

v Aperta anche al personale scolastico

v No e-tutor (Accordo 21/12/2011 — Allegato 1)

v" No forum (Accordo 21/12/2011 — Allegato 1)

v" No documento progettuale (Accordo 7/7/2016 —
Allegato 2)
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Piattaforma Unioncamere Veneto

Formazione «specifica» a rischio basso (4 ore)

v’ Verifiche intermedie al termine di ogni uu.dd.
v' Verifica finale con quesiti a risposta multipla
v Percorso obbligato

' v 10 tematiche trattate
——— v' Aperta anche al personale scolastico

v No e-tutor (Accordo 21/12/2011 — Allegato 1)

v No forum (Accordo 21/12/2011 — Allegato 1)

v" No documento progettuale (Accordo 7/7/2016 —
Allegato 2)

v L’attestato finale non riporta i titoli delle tematiche
tratte
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Piattaforme e-learning

L'attestato finale deve essere firmato dal DS

Poiché quindi il DS si configura come «soggetto
organizzatore» del corso, per ottemperare pienamente a
quanto scritto nell’Accordo del 21/12/2011 (allegato 1), si
forniscono le seguenti

Indicazioni organizzative:

v’ organizzare corsi per classe e in orario di lezione

v' durante il corso assicurarsi che sia presente in aula un
Insegnante in possesso dei requisiti come «formatore»
al sensi del DI 6/3/2013 (funzione di «tutor»)

v' durante il corso (oppure anche in un momento
successivo) riepilogare i concetti essenziali e favorire
la discussione tra gli studenti (funzione di «forum»)




Protocollo USRV - CoBIS

PROTOCOLLO D’INTESA
TRA

IL MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA" E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL VENETO

E
COMITATO PARITETICO REGIONALE BILATERALE PER LA SICUREZZA
PER L’AVVIO DEL PROGETTO SPERIMENTALE
«APPRENDISTATO E ALTERNANZA: VAI SUL SICURO!»

Sperimentazione (aa.ss. 2019/20 e 2020/21) in alcuni istituti del
Veneto (indirizzi professionali Made in Italy, Manutenzione e
assistenza tecnica e Servizi per '’enogastronomia e 'ospitalita
alberghiera) di formazione specifica di studenti di classe 4™ con
formatori CoBiS
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Condizionl sicurezza

L’istituzione scolastica € tenuta [..] a verificare le condizioni di sicurezza connesse
all’'organizzazione dell’alternanza scuola lavoro, e ad assicurare le relative misure di
prevenzione e di gestione, garantendo i presupposti perché gli studenti siano il piu
possibile tutelati, sul versante oggettivo, attraverso la selezione di strutture ospitanti
“sicure”, e sul versante "soggettivo”, tramite liinformazione degli allievi (Guida

operativa, II capoverso)

Fermo restando che in nessuno modo e a nessun titolo la scuola pud effettuare una verifica
puntuale delle condizioni di lavoro all'interno dell’azienda ospitante, nei suoi ambienti, sugli
impianti, sulle macchine o sulle attrezzature di lavoro, l'indicazione fornita dalla Guida si
riferisce ad una valutazione degli elementi organizzativi che stanno alla base dell’attivita di
alternanza scuola-lavoro (ASL).

Costituiscono dunque elementi da valutare in termini di sicurezza gli spostamenti previsti per
raggiungere la sede dell’azienda da parte dello studente, la numerosita degli studenti ospitati
negli stessi spazi aziendali (elemento questo richiamato dalla Guida in apertura del terzo
capoverso), la prefigurazione di eventuali necessita di addestramento (a carico dell’azienda)
all’'uso delle macchine, attrezzature o sostanze che lo studente dovesse utilizzare, i contenuti
e le modalita dell'informazione sulla sicurezza (ex art. 36 del D.Lgs. 81/08) che |'azienda
deve obbligatoriamente dare agli studenti ospitati, gli elementi salienti dell’'organizzazione
della sicurezza propria dell’azienda stessa (presenza del Responsabile SPP e di eventuali
Addetti, presenza di personale addetto alle emergenze, ecc.), l'individuazione e il ruolo
ricoperto dal tutor esterno (aziendale) nonché ogni altra informazione, facilmente
rintracciabile dalla scuola o spontaneamente fornita dall’azienda, riferibile alle condizioni
organizzative all’interno delle quali si svolge I'attivita di ASL. Come riferimento per la raccolta
di tali informazioni, la Guida suggerisce |'impiego di apposito modulo (vedi allegato d, pag.
74), che potra essere integrato o modificato a piacimento, per renderlo piu consono alle
necessita della scuola.

Valutazione
situazioni
organizzative
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Condizionl sicurezza

Allegato d)
FAC-SIMILE VALUTAZIONE DEI RISCHI PER L’ATTIVITA” DI ALTERNANZA
SCUOLA LAVORO

DATI RIFERITI ALLAZIENDA

g|

Indirizzo
Referente
RSPP
Tel.

E-mail

Settore di attivita

N° lavoratori

Tutor aziendale e ruolo professionale
DATI RIFERITI ALL'ATTIVITA' DELLALLIEVO
orario luogo di svolgimento
mansioni

La mansione prevede l'utilizzo di:
macchine

attrezzature

sostanze (specificare)

INFORMAZIONI RIFERITE ALLA SICUREZZA
E’ consentito un sopralluogo preliminare in azienda da parte del tutor scolastico? | SIQ NO O
Il tutor aziendale ha ricevuto una formazione specifica per svolgere questoruclo? | SIQ NO O

Il tutor aziendale ha ricevuto una formazione in materia di sicurezza sul lavoro? SIQ NO O
Il DVR dell'azienda ha preso in considerazione eventuali rischi a carico di allievi in stage? | SIQ NO QO
E' prevista la sorveglianza sanitaria per la mansione assegnata all'allievo? S NO Q

MIUR
Vengono fomiti i DPI, se previsti, per la mansione assegnata all'allievo? sSIO NO O <:| #&R
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